
Komplementarität von Management und Führung

Management

Effizienz 
Managem. by Objectives 
Rationalität
Wissen
Vernunft
Leistungsethos
Ökonomie
Single Loop Learning

Führung 

Effektivität 
Leadership by Inspiration 
Leidenschaft
Nicht-Wissen, Intuition
Vernünftigkeit
Seinsethos
Politik 
Double Loop Learning
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Adaptiv
Anpassungslernen 
Im System arbeiten
Chronos
Reaktion
Gegenwart

Reflektiv
Veränderungslernen
Am System arbeiten
Kairos
Aktion
Zukunft, Gestaltung

Hermeneutik:
ganzheitliches, nachhaltiges, stimmiges 
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