
Wirksame	
  Führung	
  
	
  
Der	
  Workshop	
  gibt	
  Antworten	
  auf	
  die	
  schwierigen	
  	
  
Fragen	
  der	
  Führung	
  und	
  Mo:va:on	
  von	
  Mitarbeitern.	
  	
  
Dabei	
  steht	
  die	
  Balance	
  zwischen	
  Ergebnisorien:erung	
  	
  
und	
  dem	
  Menschen	
  als	
  Persönlichkeit	
  im	
  Vordergrund.	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
Inhalte 	
   	
   	
  

	
   	
  	
  
Herausfordernde	
  Ziele	
  setzen	
  und	
  erreichen	
  
Zwischenziele	
  und	
  Zielerreichungskontrollen	
  
Effek:ve	
  Rahmenbedingungen	
  
Erfolg	
  beeinflussen	
  und	
  planen	
  
Erfolgreiche	
  Prozessop:mierung	
  
Prioritäten	
  (durch-­‐)setzten	
  
Eindeu:ge	
  Ergebnisverantwortung	
  	
  
Klare	
  Entscheidungsbefugnisse	
  
Wertschätzendes	
  und	
  effek:ves	
  Management!	
  
Wirksame	
  Mo:va:ons-­‐	
  und	
  Belohnungssysteme	
  
	
  

Nächster Termin 
10./11.02.2014 
 
 
Ort 
91074 Herzogenaurach 
 
 
Dauer und Zeitplan 
Dieser Workshop startet am ersten Tag um 10:00 Uhr und 
endet am zweiten Tag gegen ca. 17:30 Uhr. 
 
 
Teilnehmerzahl 
Je Workshop sollten zwischen 8 – max. 12 Personen 
teilnehmen, um eine intensive und effektive Zeitnutzung zu 
gewährleisten. Damit können dann auch Praxissituationen 
besprochen und gelöst werden. 
 
 
Trainer 
Harald Schomburg oder Ulrich E. Hinsen 
 
 
TN-Gebühr 
€ 950,00 (zzgl. Mwst.) 

European	
  Leadership	
  School	
  
Kurze	
  Straße	
  3b	
  

	
  
D-­‐12167	
  Berlin	
  

Auch	
  2013	
  honorieren	
  	
  
wir	
  Ihre	
  langfris:ge	
  
Bildungsplanung.	
  

	
  
Mehrwert	
  ohne	
  

Mehrwertsteuer!	
  
	
  

19	
  %	
  
	
  	
  

auf	
  den	
  TN-­‐Preis	
  
bei	
  Buchung	
  bis	
  zum	
  31.12.2013	
  

office@leadership-­‐school.eu	
  
www.leadership-­‐school.eu	
  

	
  (	
  0700	
  callEULES	
  


